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Costruire percorsi individualizzati di 
inclusione socio lavorativa

Basati sulle competenze, desideri ed aspirazioni socio-occupazionali della Persona.

Destinatari
Persone tra i 16 e i 64 anni con disabilità 
fisica, psichica o sensoriale residenti o 
domiciliati in Regione Lombardia.

Target specifico
Disabilità acquisita: persone che, a 
seguito di un trauma, di una malattia o di 
un cambiamento nel proprio stato di salute, 
hanno acquisito una condizione di disabilità 
con un impatto sul proprio rapporto con la 
vita socialmente attiva ed il lavoro.



Costruire percorsi individualizzati di 
inclusione socio lavorativa

In regime di ricovero

Unità Spinale e RRF 
dell’Unità Ospedaliera
 “E. Morelli” di Sondalo

Sul territorio

Cooperative A e B del 
partenariato



FASI PROGETTUALI

Ricerca e 
analisi

Mappatura dei bisogni: necessità, 
desiderio e possibilità di partecipazione 

sociale ed occupazionale, difficoltà 
riscontrate

Presa in carico

• Campagne informative;
• Adattamento spazi lavorativi;
• Profilazione con VINIL per Progetto 

Individualizzato

Laboratori e palestre 
occupazionali

Unità Ospedaliera + Coop del territorio
• competenze ed empowerment;
• supporto psicologico ed educativo

TIS e inserimento 
lavorativo

• Avvicinamento al mondo del lavoro;
• Formazione trasversale



FASI PROGETTUALI

Monitoraggio

Valutazione costante dei risultati e 
dell’impatto sui destinatari e sulla rete



RICERCA E ANALISI

Ricerca e analisi

Mappatura dei bisogni: necessità, 
desiderio e possibilità di partecipazione 

sociale ed occupazionale, difficoltà 
riscontrate

CONOSCERE il bisogno

ORIENTARE
verso gli strumenti più 

appropriati

RAGGIUNGERE
le persone senza presa in 

carico



RICERCA E ANALISI

CONOSCERE il bisogno

Persona che lavora - assenza di 
particolari criticità

Persona che lavora - incontra 
barriere/dissuasori

Persona che non lavora - cerca 
lavoro

Persona che non lavora e non cerca 
lavoro - desidera valorizzare le proprie 
competenze



RICERCA E ANALISI

CONOSCERE il bisogno

PER UNO STRUMENTO DI RICERCA COMPLETO:

Necessità di integrazione?
Ulteriori temi da approfondire 
tramite la ricerca?



RICERCA E ANALISI

Ricerca e analisi

Mappatura dei bisogni: necessità, 
desiderio e possibilità di partecipazione 

sociale ed occupazionale, difficoltà 
riscontrate

CONOSCERE il bisogno

ORIENTARE
verso gli strumenti più 

appropriati

RAGGIUNGERE
le persone senza presa in 

carico



PRESA IN CARICO

• Valutazione ICF orientata
• Integrata tra servizi/attori e dimensioni del benessere 

della persona (servizi sanitari, socio-sanitari, terzo settore, 
politiche attive del lavoro)

• Inclusione Lavorativa della persona con disabilità definita 
secondo un approccio bio-psico-sociale



PRESA IN CARICO

http://81.31.148.158

http://81.31.148.158


DOVE SIAMO?

1. PATENARIATO OPERATIVO Accordo di Partenariato sottoscritto.

2. PREPARAZIONE E AVVIO RICERCA
Creazione e diffusione dei questionari (partenariato e rete di 

supporto) e avvio della raccolta dati.

3.
ADATTAMENTO E  FORMAZIONE 

VINIL
Lavoro di analisi e adattamento dello strumento alle necessità 

progettuali.

4.
AVVIO SPERIMENTAZIONE IN 

AMBITO ASST

Incontro e sopralluogo nei reparti di Unità Spinale e RRF, 
presentazione e inizio dialogo con ASST per aspetti tecnici di 

realizzazione dei laboratori/palestre.
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