
 
 

TITOLO 

PROGETTO 

FRAMEWORK – ricerca e sperimentazione di nuovi modelli inclusivi e di partecipazione 

al mondo del lavoro 

 

  

Programma di 

riferimento 

Avviso Regionale sull’inclusione attiva per l’integrazione socio-lavorativa – DGR Regione 

Lombardia 4338, PR FSE+ 2021-2027 

Ambito 

territoriale 

Provincia di Sondrio – Ambiti di Tirano, Sondrio, Morbegno e Chiavenna; Unità 

Ospedaliera “E. Morelli” di Sondalo 

Obiettivo 
Costruire percorsi individualizzati di inclusione socio-lavorativa basati sulle competenze, 

desideri ed aspirazioni delle persone con disabilità.  

Destinatari 
Persone tra i 16 e 64 anni con disabilità fisica, psichica o sensoriale residenti o domiciliati 

in Regione Lombardia. 

Durata Aprile 2026 – Marzo 2029 

Budget € 374.849,00 

Target 

Persone con disabilità, focus alle persone con disabilità acquisita in seguito a trauma, 

malattia o cambiamento dello stato di salute, con impatto sulla partecipazione sociale e 

lavorativa. 

Risultati attesi 
100 questionari di indagine raccolti, 25 prese in carico, 6 laboratori attivati, 15 TIS, 8 

inserimenti lavorativi, rilevazione del miglioramento dell’occupabilità 60%. 

 

AZIONI PREVISTE CONTENUTI STRUMENTI 

Ricerca e analisi 

Mappatura dei bisogni, delle 

difficoltà, delle risorse e delle 

opportunità di partecipazione 

sociale e occupazionale delle 

persone con disabilità acquisita in 

Provincia di Sondrio; raccolta dati 

tramite questionari. 

Questionario condiviso, campagne 

informative, attività di ricerca. 

Presa in carico 

Valutazione multidisciplinare 

della persona e costruzione del 

progetto individualizzato. 

VINIL – Valutazione ICF orientata, Integrata 

tra servizi, attori e dimensioni del 

benessere della persona, del potenziale di 

inclusione lavorativa della persona con 

disabilità definita secondo un approccio 

bio-psico-sociale. 



 

Laboratori e palestre 

occupazionali 

Sviluppo delle competenze, 

empowerment, supporto 

psicologico ed educativo, attività 

occupazionale nei reparti di Unità 

Spinale e RRF di Sondalo e 

all’interno delle Cooperative A e 

B del partenariato. 

Percorsi di empowerment, laboratori e 

palestre occupazionali. 

TIS e inserimento 

lavorativo 

Avvicinamento graduale al 

mondo del lavoro e percorsi di 

inclusione lavorativa. 

TIS, formazione trasversale. 

Monitoraggio 

Valutazione costante dei risultati 

e dell’impatto sui destinatari e 

sulla rete territoriale. 

Rivalutazione tramite VINIL, indicatori 

quantitativi e qualitativi. 

 

RUOLI PARTENARIATO 

Ente capofila San Michele Società cooperativa sociale 

Partner pubblici Provincia di Sondrio – ASST della Valtellina e dell’Alto Lario 

Partner di 

progetto 

Sol.Co Sondrio, Mestieri Lombardia, Orizzonte Cooperativa Sociale, Forme Impresa 

Sociale, Intrecci Società cooperativa sociale, Cooperativa Sociale Il Gabbiano, Solares 

Società cooperativa sociale, Elianto Cooperativa sociale 

Rete di 

collaborazione 

Dappertutto ODV, UILDM Sondrio, Associazione Parkinson Valtellina - Fausto Fiora 

Associazione Amazzoni, ANMIC Sondrio, CSV Sondrio, Ufficio di Piano degli ambiti di 

Tirano, Sondrio, Morbegno e Chiavenna, Confcooperative dell’Adda, Fondazione PIN Polo 

di Prato Università di Firenze 

 

CANALE CONTATTO 

E-mail info@coopsanmichele.com 

Telefono 0342704334 

Sito Web https://www.coopsanmichele.com/progetti-e-laboratori/progetto-framework.html 

 


