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FRANCIA   

Riferimento EURES Piemonte Rif. 

Mansione TECNICO POLIVALENTE SUONO/LUCI (M/F) IN RESORT IN FRANCIA 

  

EURES Agenzia Piemonte Lavoro ricerca personale stagionale per CLUB MED, leader del turismo di 
alta gamma, conviviale e multiculturale. Con la sua offerta all- inclusive, propone dal 1950 un 
turismo sempre più esclusivo per soddisfare la sua clientela internazionale. Dispone di oltre 70 
Resort Premium ed Exclusive Collection situati nei luoghi più belli del mondo e offre momenti di 
felicità ad hoc grazie agli oltre 25.000 collaboratori (G.E./G.O.) provenienti da 110 paesi diversi. 
MANSIONI: 
• Sincronizzazione di suono e illuminazione per valorizzare le attività di intrattenimento del Resort. 

• Installazione e regolazione di microfoni, altoparlanti e impianti di illuminazione per prestazioni 
ottimali. 
• Monitoraggio e garanzia del corretto funzionamento di tutte le attrezzature tecniche. 
• Garanzia della qualità del servizio nel rispetto degli standard Club Med in materia di igiene e 
sicurezza. 
REQUISITI: 
• Esperienza nel ruolo (anche breve) 
• Disponibilità alla mobilità internazionale 
LUOGO DI LAVORO: Resort in Francia CONDIZIONI LAVORATIVE: 
• Vitto e alloggio (con deduzione forfettaria mensile di 350 € circa) 
• Spese di viaggio a/r a carico dell'azienda 
• Accesso a tutte le strutture e attività del Resort 

• Uniformi e servizio lavanderia forniti da Club Med 
• Sviluppo di una carriera internazionale 
• Formazione continua sul posto di lavoro e rapida crescita professionale 
• Contratti stagionali con possibilità di continuità lavorativa su entrambe le stagioni. 
• Retribuzione lorda mensile secondo contratto francese: 2121,39€ 
COME CANDIDARSI: Ti aspettiamo al Recruiting Day ClubMed a Torino il 4 novembre 2026! 
Invia il tuo CV a eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc eures@afolmet.it entro il 
01/11/2026. 

Sede Francia 

Numero 
posti 

1 

Email: eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc eures@afolmet.it 

Scadenza: 01/11/2026 
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Riferimento EURES Piemonte Rif. 

Mansione ASSISTENTE HR MANAGER (M/F) IN RESORT IN FRANCIA 

  

EURES Agenzia Piemonte Lavoro ricerca personale stagionale per CLUB MED, leader del 
turismo di alta gamma, conviviale e multiculturale. Con la sua offerta all- inclusive, propone 
dal 1950 un turismo sempre più esclusivo per soddisfare la sua clientela internazionale. 
Dispone di oltre 70 Resort Premium ed Exclusive Collection situati nei luoghi più belli del 
mondo e offre momenti di felicità ad hoc grazie agli oltre 25.000 collaboratori (G.E./G.O.) 

provenienti da 110 paesi diversi. 
MANSIONI: 
• Supporto al Responsabile delle Risorse Umane nella gestione amministrativa del personale 
e nell’applicazione della normativa del lavoro all’interno del Resort. 
• Monitoraggio delle presenze e dell’orario di lavoro, inclusi straordinari, assenze e 
pianificazione dei turni. 
• Aggiornamento dei registri HR obbligatori nel rispetto della normativa locale vigente. 
• Gestione delle attività amministrative HR, inclusi dossier del personale, dichiarazioni 
obbligatorie e richieste dei collaboratori. 
• Verifica e controllo delle informazioni relative alle paghe, quali assenze, malattie e ore 
lavorate. 

• Garanzia dell’accuratezza e dell’aggiornamento dei dati HR all’interno dell’HRIS 
(Workday). 
REQUISITI: 
• Esperienza nel ruolo (anche breve) 
• Disponibilità alla mobilità internazionale 
LUOGO DI LAVORO: Resort in Francia 
CONDIZIONI LAVORATIVE: 
• Vitto e alloggio (con deduzione forfettaria mensile di 350 € circa) 
• Spese di viaggio a/r a carico dell'azienda 
• Accesso a tutte le strutture e attività del Resort 
• Uniformi e servizio lavanderia forniti da Club Med 
• Sviluppo di una carriera internazionale, formazione continua on the job e rapida crescita 

professionale 
• Contratti stagionali con possibilità di continuità lavorativa su entrambe le stagioni. 
• Retribuzione lorda mensile secondo contratto francese: 2220€ 
COME CANDIDARSI: 
Ti aspettiamo al Recruiting Day ClubMed a Torino il 4 novembre 2026! 
Invia il tuo CV a eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc a eures@afolmet.it entro 
il 01/11/2026. 

Sede Francia 

Numero 
posti 

1 

Email: eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc a eures@afolmet.it 

Scadenza: 01/11/2026 

 

 

 

 

 

 

https://www.cittametropolitana.mi.it/servizi/EURES-Targeted-Mobility-Scheme/
https://www.cittametropolitana.mi.it/servizi/EURES-Targeted-Mobility-Scheme/
mailto:eures.recruiting%40agenziapiemontelavoro.it&cc%3Deures@afolmet.it


                                  In pubblicazione nella settimana del 

                                                        20/10/2026 

  

                                   AFOL MILANO – SERVIZIO EURES 

 

 

Le offerte sono consultabili online al seguente link: https://www.cittametropolitana.mi.it/servizi/EURES-Targeted-
Mobility-Scheme/ cliccare su Offerte EURES Città Metropolitana 

 3 

Riferimento EURES Piemonte Rif. 

Mansione BARMAN (M/F) IN RESORT IN FRANCIA 

  

EURES Agenzia Piemonte Lavoro ricerca personale stagionale per CLUB MED, leader del 
turismo di alta gamma, conviviale e multiculturale. Con la sua offerta all- inclusive, propone 
dal 1950 un turismo sempre più esclusivo per soddisfare la sua clientela internazionale. 
Dispone di oltre 70 Resort Premium ed Exclusive Collection situati nei luoghi più belli del 
mondo e offre momenti di felicità ad hoc grazie agli oltre 25.000 collaboratori (G.E./G.O.) 

provenienti da 110 paesi diversi. 
MANSIONI: 
• Accoglienza, consulenza e servizio alla clientela attraverso la personalizzazione del 
rapporto con ciascun ospite. 
• Organizzazione di eventi nei bar o nelle aree adiacenti, rivolti a un pubblico tra 600 e 1000 
partecipanti. 
• Partecipazione alla gestione dei risultati economici e qualitativi dei bar del resort. 
• Garanzia della qualità dei servizi, del rispetto delle norme sanitarie e di sicurezza, nonché 
della manutenzione e valorizzazione delle infrastrutture del resort. 
• Proposta di cocktail personalizzati e adeguati a una clientela internazionale e 
intergenerazionale. 

REQUISITI: 
• Esperienza nel ruolo (anche breve) 
• Inglese e francese livello B1 
• Disponibilità alla mobilità internazionale 
LUOGO DI LAVORO: Resort in Francia 
CONDIZIONI LAVORATIVE: 
• Contratto stagionale con possibilità di continuità lavorativa su entrambe le stagioni. 
• Vitto e alloggio (con deduzione forfettaria mensile di 350 € circa) 
• Spese di viaggio a/r a carico dell'azienda 
• Accesso a tutte le strutture e attività del Resort 
• Uniformi e servizio lavanderia forniti da Club 
• Formazione continua sul posto di lavoro e rapida crescita professionale • Retribuzione 

lorda mensile secondo contratto francese: 2080,39€ + incentivi sulle vendite 
COME CANDIDARSI: 
Ti aspettiamo al Recruiting Day ClubMed a Torino il 4 novembre 2026! 
Invia il tuo CV a eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc eures@afolmet.it entro il 
01/11/2026. 

Sede Francia 

Numero 
posti 

1 

Email: eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc eures@afolmet.it 

Scadenza: 01/11/2026 
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Riferimento EURES Piemonte Rif. 

Mansione CAMERIERE DI SALA (M/F) IN RESORT IN FRANCIA 

  

EURES Agenzia Piemonte Lavoro ricerca personale stagionale per CLUB MED, leader del 
turismo di alta gamma, conviviale e multiculturale. Con la sua offerta all- inclusive, propone 
dal 1950 un turismo sempre più esclusivo per soddisfare la sua clientela internazionale. 
Dispone di oltre 70 Resort Premium ed Exclusive Collection situati nei luoghi più belli del 
mondo e offre momenti di felicità ad hoc grazie agli oltre 25.000 collaboratori (G.E./G.O.) 

provenienti da 110 paesi diversi. 
MANSIONI: 
• allestimento e sgombero della sala (da 300 a 1000 coperti per servizio) 
• ricevimento e assistenza ai clienti, personalizzando il rapporto con loro 
• garanzia della qualità dei servizi, del rispetto delle norme di salute e sicurezza del Club 
Med e della cura delle strutture 
REQUISITI: • Esperienza nel ruolo (anche breve) 
• Disponibilità alla mobilità internazionale 
LUOGO DI LAVORO: Resort in Francia 
CONDIZIONI LAVORATIVE: 
• contratti stagionali con possibilità di continuità lavorativa su entrambe le stagioni. 

• Vitto e alloggio (con deduzione forfettaria mensile di 350 € circa) 
• Spese di viaggio a/r a carico dell'azienda 
• Accesso a tutte le strutture e attività del Resort 
• Uniformi e servizio lavanderia forniti da Club 
• Sviluppo di una carriera internazionale, formazione continua on the job e rapida crescita 
professionale 
• Retribuzione lorda mensile contratto francese: 2080,39€ 
COME CANDIDARSI: Ti aspettiamo al Recruiting Day ClubMed a Torino il 4 novembre 2026! 
Invia il tuo CV a eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc a eures@afolmet.it entro 
il 01/11/2026. 

Sede Francia 

Numero 
posti 

1 

Email: eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc a eures@afolmet.it 

Scadenza: 01/11/2026 
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Riferimento EURES Piemonte Rif. 

Mansione COMMIS DI CUCINA (M/F) IN RESORT IN FRANCIA 

  

EURES Agenzia Piemonte Lavoro ricerca personale stagionale per CLUB MED, leader del 
turismo di alta gamma, conviviale e multiculturale. Con la sua offerta all- inclusive, propone 
dal 1950 un turismo sempre più esclusivo per soddisfare la sua clientela internazionale. 
Dispone di oltre 70 Resort Premium ed Exclusive Collection situati nei luoghi più belli del 
mondo e offre momenti di felicità ad hoc grazie agli oltre 25.000 collaboratori (G.E./G.O.) 

provenienti da 110 paesi diversi. 
MANSIONI: 
• garanzia della corretta presentazione dei piatti, applicando eventuali modifiche 
• controllo della mise en place, la valorizzazione e il riassortimento del buffet (da 600 a 
1000 coperti per servizio) 
• offerta di un servizio al piatto al buffet personalizzando il rapporto con il cliente 
• garanzia della qualità del servizio, del rispetto delle norme di igiene e sicurezza e della 
cura delle strutture 
REQUISITI: 
• Esperienza nel ruolo (anche breve) 
• Disponibilità alla mobilità internazionale 

LUOGO DI LAVORO: Resort in Francia 
CONDIZIONI LAVORATIVE: 
• contratti stagionali con possibilità di continuità lavorativa su entrambe le stagioni. 
• Vitto e alloggio (con deduzione forfettaria mensile di 350 € circa) 
• viaggio a/r a carico dell'azienda 
• Uniformi e servizio lavanderia forniti da Club Med 
• Sviluppo di una carriera internazionale, formazione continua sul posto di lavoro e rapida 
crescita professionale 
• Retribuzione lorda mensile secondo contratto francese: 2080,39€ 
COME CANDIDARSI: Ti aspettiamo al Recruiting Day ClubMed a Torino il 4 novembre 2026! 
Invia il tuo CV a eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc a eures@afolmet.it entro 
il 01/11/2026. 

Sede Francia 

Numero 
posti 

1 

Email: eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc a eures@afolmet.it 

Scadenza: 01/11/2026 
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Riferimento EURES Piemonte Rif. 

Mansione RECEPTIONIST (M/F) IN RESORT IN FRANCIA 

  

EURES Agenzia Piemonte Lavoro ricerca personale stagionale per CLUB MED, leader del 

turismo di alta gamma, conviviale e multiculturale. Con la sua offerta all- inclusive, propone 
dal 1950 un turismo sempre più esclusivo per soddisfare la sua clientela internazionale. 
Dispone di oltre 70 Resort Premium ed Exclusive Collection situati nei luoghi più belli del 
mondo e offre momenti di felicità ad hoc grazie agli oltre 25.000 collaboratori (G.E./G.O.) 
provenienti da 110 paesi diversi. 
MANSIONI: 
• ricevimento e informazioni ai clienti 
• registrazione degli arrivi e delle partenze, gestione delle telefonate, gestione di fatture e 
transazioni differite 
• conoscenza approfondita del villaggio e collaborazione con il personale (di sala, 
lavanderia, ristorazione) 
• sviluppo delle vendite interne e garanzia della fatturazione dei soggiorni o dei pasti per le 

vendite locali 
• garanzia della qualità dei servizi, del rispetto delle norme di salute e sicurezza del Club 
Med e della manutenzione della struttura 
REQUISITI: 
• Esperienza nel ruolo (anche breve) 
• Inglese e francese livello B2 
• Disponibilità alla mobilità internazionale 
LUOGO DI LAVORO: Resort in Francia 
CONDIZIONI LAVORATIVE: 
• Vitto e alloggio (con deduzione forfettaria mensile di 350 € circa) 
• Spese di viaggio a/r a carico dell'azienda 

• Accesso a tutte le strutture e attività del Resort 
• Uniformi e servizio lavanderia forniti da Club Med 
• Sviluppo di una carriera internazionale 
• Formazione continua sul posto di lavoro e rapida crescita professionale 
• Contratti stagionali con possibilità di continuità lavorativa su entrambe le stagioni. 
• Retribuzione lorda mensile secondo contratto francese: 2080,39€ + incentivi sulle vendite 
COME CANDIDARSI: Ti aspettiamo al Recruiting Day ClubMed a Torino il 4 novembre 2026! 
Invia il tuo CV a eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc a eures@afolmet.it entro 
il 01/11/2026. 

Sede Francia 

Numero 
posti 

1 

Email: eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it e in cc a eures@afolmet.it 

Scadenza: 01/11/2026 
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