Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

PRIMO TRIMESTRE 2024 dal 1° gennaio al 31 marzo
SETTORE NUMERO NUMERO GIORNATE | NUMERO GIORNI DI | PERCENTUALE DI | PERCENTUALE DI
DIPENDENTI LAVORATIVE ASSENZA ASSENZA PRESENZA
Affari Generali e Risorse Finanziarie 25 1568 208 13.27% 86.73%
Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 23 1400.5 121 8.64% 91.36%
Risorse Naturali e Pianificazione Territoriale 9 576 745 12.93% 87.07%
Turismo, Cultura, Istruzione e Mercato del lavoro 38 2342.5 562 23.99% 76.01%
Viabilita, Edilizia Scolastica e Patrimonio 25 1600 140 8.75% 91.25%
120 7487 1105.5 14.77% 85.23%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009



