
Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

PRIMO TRIMESTRE 2019 dal 1° gennaio al 31 marzo

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 24 1493 292 19.56% 80.44%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 2665.5 263.5 9.89% 90.11%

Risorse Naturali e Pianificazione Territoriale 11 669 191 28.55% 71.45%

Turismo, Cultura, Istruzione e Politiche Sociali 27 1569.5 223.5 14.24% 85.76%

Viabilità, Edilizia Scolastica e Patrimonio 31 1974.5 220 11.14% 88.86%

138 8371.5 1190 14.21% 85.79%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

SECONDO TRIMESTRE 2019 dal 1° aprile al 30 giugno

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 25 1464 260.5 17.79% 82.21%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 2530.5 401.5 15.87% 84.13%

Risorse Naturali e Pianificazione Territoriale 11 637.5 174.5 27.37% 72.63%

Turismo, Cultura, Istruzione e Politiche Sociali 26 1458 241.5 16.56% 83.44%

Viabilità, Edilizia Scolastica e Patrimonio 31 1882 276.5 14.69% 85.31%

138 7972 1354.5 16.99% 83.01%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

TERZO TRIMESTRE 2019 dal 1° luglio al 30 settembre

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 23 1441 327.5 22.73% 77.27%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 2696 548 20.33% 79.67%

Risorse Naturali e Pianificazione Territoriale 11 679.5 227 33.41% 66.59%

Turismo, Cultura, Istruzione e Politiche Sociali 26 1553.5 377 24.27% 75.73%

Viabilità, Edilizia Scolastica e Patrimonio 30 1940.5 401.5 20.69% 79.31%

135 8310.5 1881 22.63% 77.37%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

QUARTO TRIMESTRE 2019 dal 1° ottobre al 31 dicembre

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 22 1355 140.5 10.37% 89.63%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 44 2584.5 360 13.93% 86.07%

Risorse Naturali e Pianificazione Territoriale 11 669 187 27.95% 72.05%

Turismo, Cultura, Istruzione e Politiche Sociali 26 1529.5 288.5 18.86% 81.14%

Viabilità, Edilizia Scolastica e Patrimonio 28 1782.5 168.5 9.45% 90.55%

131 7920.5 1144.5 14.45% 85.55%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  
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