
Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE GENNAIO 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 23 415 75 340 18.07% 81.93%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 811.5 112 699.5 13.8% 86.2%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 40 752.5 136 616.5 18.07% 81.93%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 252.5 110 142.5 43.56% 56.44%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 34 598.5 183 415.5 30.58% 69.42%

Segretario Generale 1 19 4 15 21.05% 78.95%

159 2849 620 2229 21.76% 78.24%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE FEBBRAIO 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 416.5 45.5 371 10.92% 89.08%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 896.5 88.5 808 9.87% 90.13%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 40 832 120.5 711.5 14.48% 85.52%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 279 82.5 196.5 29.57% 70.43%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 34 652.5 181 471.5 27.74% 72.26%

Segretario Generale 1 21 0 21 0% 100%

157 3097.5 518 2579.5 16.72% 83.28%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE MARZO 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 436.5 54 382.5 12.37% 87.63%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 939.5 112 827.5 11.92% 88.08%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 40 871.5 159 712.5 18.24% 81.76%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 292 66.5 225.5 22.77% 77.23%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 34 683.5 259.5 424 37.97% 62.03%

Segretario Generale 1 22 2 20 9.09% 90.91%

157 3245 653 2592 20.12% 79.88%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE APRILE 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 396.5 54.5 342 13.75% 86.25%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 854 105.5 748.5 12.35% 87.65%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 40 792 113 679 14.27% 85.73%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 265.5 51 214.5 19.21% 80.79%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 34 621 129.5 491.5 20.85% 79.15%

Segretario Generale 1 20 0 20 0% 100%

157 2949 453.5 2495.5 15.38% 84.62%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE MAGGIO 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 436.5 42 394.5 9.62% 90.38%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 939.5 100.5 839 10.7% 89.3%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 40 871.5 106 765.5 12.16% 87.84%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 292 55.5 236.5 19.01% 80.99%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 33 661.5 188 473.5 28.42% 71.58%

Segretario Generale 1 22 2 20 9.09% 90.91%

156 3223 494 2729 15.33% 84.67%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE GIUGNO 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 416.5 61 355.5 14.65% 85.35%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 896.5 201 695.5 22.42% 77.58%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 39 811 148.5 662.5 18.31% 81.69%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 279 85 194 30.47% 69.53%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 33 631.5 236 395.5 37.37% 62.63%

Segretario Generale 1 21 5 16 23.81% 76.19%

155 3055.5 736.5 2319 24.1% 75.9%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE LUGLIO 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 416.5 113.5 303 27.25% 72.75%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 896.5 220.5 676 24.6% 75.4%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 38 790 243.5 546.5 30.82% 69.18%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 279 89.5 189.5 32.08% 67.92%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 33 631.5 246 385.5 38.95% 61.05%

Segretario Generale 1 21 2 19 9.52% 90.48%

155 3034.5 915 2119.5 30.15% 69.85%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE AGOSTO 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 436.5 101.5 335 23.25% 76.75%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 45 939.5 269.5 670 28.69% 71.31%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 38 827.5 251.5 576 30.39% 69.61%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 292 105 187 35.96% 64.04%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 32 639.5 266 373.5 41.59% 58.41%

Segretario Generale 1 22 7 15 31.82% 68.18%

154 3157 1000.5 2156.5 31.69% 68.31%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE SETTEMBRE 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 436.5 70.5 366 16.15% 83.85%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 46 961.5 102 859.5 10.61% 89.39%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 38 827.5 181 646.5 21.87% 78.13%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 292 70.5 221.5 24.14% 75.86%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 31 617.5 91 526.5 14.74% 85.26%

Segretario Generale 1 22 4 18 18.18% 81.82%

153 3157 519 2638 16.44% 83.56%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE OTTOBRE 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 416.5 46 370.5 11.04% 88.96%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 46 917.5 78 839.5 8.5% 91.5%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 38 790 151 639 19.11% 80.89%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 279 55.5 223.5 19.89% 80.11%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 31 589.5 95.5 494 16.2% 83.8%

Segretario Generale 1 21 3 18 14.29% 85.71%

152 3013.5 429 2584.5 14.24% 85.76%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE NOVEMBRE 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 416.5 33.5 383 8.04% 91.96%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 46 917.5 99.5 818 10.84% 89.16%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 38 790 117.5 672.5 14.87% 85.13%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 279 50 229 17.92% 82.08%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 31 589.5 97 492.5 16.45% 83.55%

Segretario Generale 1 21 0 21 0% 100%

152 3013.5 397.5 2616 13.19% 86.81%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  



Provincia di Sondrio
Servizio Risorse Umane

MESE DICEMBRE 2016

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI

NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

 NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA

NUMERO GIORNATE
LAVORATE

 PERCENTUALE DI 
ASSENZA

PERCENTUALE DI 
PRESENZA

Affari Generali e Risorse Finanziarie 21 396.5 85.5 311 21.56% 78.44%

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 46 874 171.5 702.5 19.62% 80.38%

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 37 732 171.5 560.5 23.43% 76.57%

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 265.5 100.5 165 37.85% 62.15%

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 32 581 127.5 453.5 21.94% 78.06%

Segretario Generale 1 20 4 16 20% 80%

152 2869 660.5 2208.5 23.02% 76.98%

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009  
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