
  

 


 


 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE GENNAIO 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 27 568.5 120 448.5 21.11% 78.89% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 58 1226.5 152.5 1074 12.43% 87.57% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 48 1033 106 927 10.26% 89.74% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 286.5 98.5 188 34.38% 65.62% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 45 910 209 701 22.97% 77.03% 

Segretario Generale 1 22 3 19 13.64% 86.36% 

193 4046.5 689 3357.5 17.03% 82.97% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 


 


 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE FEBBRAIO 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 27 516.5 96.5 420 18.68% 81.32% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 58 1115 124 991 11.12% 88.88% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 919 136.5 782.5 14.85% 85.15% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 260.5 44 216.5 16.89% 83.11% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 44 803 156.5 646.5 19.49% 80.51% 

Segretario Generale 1 20 0 20 0% 100% 

191 3634 557.5 3076.5 15.34% 84.66% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 


 


 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE MARZO 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 26 521.5 72.5 449 13.9% 86.1% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 58 1171 177 994 15.12% 84.88% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 965 134 831 13.89% 86.11% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 14 273.5 46.5 227 17% 83% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 45 864 165.5 698.5 19.16% 80.84% 

Segretario Generale 1 21 12 9 57.14% 42.86% 

191 3816 607.5 3208.5 15.92% 84.08% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 


 


 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE APRILE 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 26 496.5 64.5 432 12.99% 87.01% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 55 1055 142.5 912.5 13.51% 86.49% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 919 140 779 15.23% 84.77% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 16 300.5 52.5 248 17.47% 82.53% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 44 813 167.5 645.5 20.6% 79.4% 

Segretario Generale 1 20 12 8 60% 40% 

189 3604 579 3025 16.07% 83.93% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 


 


 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE MAGGIO 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 26 546.5 58 488.5 10.61% 89.39% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 55 1160.5 144 1016.5 12.41% 87.59% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 1011 151.5 859.5 14.99% 85.01% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 16 330.5 29.5 301 8.93% 91.07% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 47 960 137 823 14.27% 85.73% 

Segretario Generale 1 22 4 18 18.18% 81.82% 

192 4030.5 524 3506.5 13% 87% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE GIUGNO 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 26 472 64 408 13.56% 86.44% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 55 1002.5 159.5 843 15.91% 84.09% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 873 134 739 15.35% 84.65% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 16 285.5 42 243.5 14.71% 85.29% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 47 819.5 221 598.5 26.97% 73.03% 

Segretario Generale 1 19 0 19 0% 100% 

192 3471.5 620.5 2851 17.87% 82.13% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 


 


 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE LUGLIO 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 26 571 142.5 428.5 24.96% 75.04% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 55 1213.5 310 903.5 25.55% 74.45% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 1057 286.5 770.5 27.11% 72.89% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 16 345.5 100 245.5 28.94% 71.06% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 47 992 238 754 23.99% 76.01% 

Segretario Generale 1 23 3 20 13.04% 86.96% 

192 4202 1080 3122 25.7% 74.3% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 


 


 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE AGOSTO 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 26 521.5 157.5 364 30.2% 69.8% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 55 1108 342.5 765.5 30.91% 69.09% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 965 272 693 28.19% 71.81% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 16 315.5 99 216.5 31.38% 68.62% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 47 910.5 288 622.5 31.63% 68.37% 

Segretario Generale 1 21 14 7 66.67% 33.33% 

192 3841.5 1173 2668.5 30.53% 69.47% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 


 


 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE SETTEMBRE 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 26 521.5 91 430.5 17.45% 82.55% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 55 1108 144.5 963.5 13.04% 86.96% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 965 196.5 768.5 20.36% 79.64% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 16 315.5 53.5 262 16.96% 83.04% 

rogrammazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 47 907 197.5 709.5 21.78% 78.22% 

Segretario Generale 1 21 5 16 23.81% 76.19% 

192 3838 688 3150 17.93% 82.07% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 


 


 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE OTTOBRE 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 26 571 47 524 8.23% 91.77% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 55 1213.5 102.5 1111 8.45% 91.55% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 1057 181.5 875.5 17.17% 82.83% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 16 345.5 68 277.5 19.68% 80.32% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 47 993.5 142.5 851 14.34% 85.66% 

Segretario Generale 1 23 5 18 21.74% 78.26% 

192 4203.5 546.5 3657 13% 87% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 


 


 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE NOVEMBRE 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 25 476.5 69 407.5 14.48% 85.52% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 56 1075 88 987 8.19% 91.81% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 919 119 800 12.95% 87.05% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 16 300.5 40 260.5 13.31% 86.69% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 46 847 184 663 21.72% 78.28% 

Segretario Generale 1 20 0 20 0% 100% 

191 3638 500 3138 13.74% 86.26% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
 



  

 

Provincia di Sondrio 
Servizio Risorse Umane 

MESE DICEMBRE 2013
 

SETTORE NUMERO 
DIPENDENTI 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATIVE 

NUMERO GIORNI DI 
ASSENZA 

NUMERO GIORNATE 
LAVORATE 

PERCENTUALE DI 
ASSENZA 

PERCENTUALE DI 
PRESENZA 

Affari Generali e Risorse Finanziarie 24 456.5 72.5 384 15.88% 84.12% 

Agricoltura, Ambiente, Caccia e Pesca 55 1055 197.5 857.5 18.72% 81.28% 

Lavori Pubblici, Viabilità e Trasporti 47 919 195 724 21.22% 78.78% 

Pianificazione Territoriale, Energia e Cave 16 300.5 86.5 214 28.79% 71.21% 

Programmazione Integrata, Turismo, Cultura, 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Servizi Sociali 46 847 222.5 624.5 26.27% 73.73% 

Segretario Generale 1 20 15 5 75% 25% 

189 3598 789 2809 21.93% 78.07% 

RILEVAZIONE ASSENZE ART. 21 LEGGE 69/2009
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